
 

 

Dans le cadre du développement digital du groupe CDEC, nous recherchons 

 

   Technicien  IT  en CDI pour entrée immédiate 

Vos prérequis : 

Général 

 Gère sa formation continue et en particulier ses connaissances en lien avec sa fonction (réseau, TIC 

et programmation).  

 L’amélioration continue des langues (FR – EN) constitue un effort quotidien.  

 Assure la veille technologique liée à la fonction.  

 Se rend disponible ponctuellement pour d’autres sociétés du groupe le cas échéant.  

IT 

 Maintient le réseau informatique du groupe CDEC. 

 Maintient les serveurs internes et externes du groupe. 

 Maintient les équipements des collaborateurs (smartphones, laptops, tablettes…). 

 Gère les diverses licences du groupe et en assure le bon fonctionnement. 

 Veille aux capacités de stockage et assure le back-up des données du groupe. 

 Veille a la sécurité informatique des infrastructures du groupe. 

 Assure le bon fonctionnement des systèmes de communication de l’ensemble du groupe (téléphonie 

fixe, GSM, parlophones, mail, fax, impressions). 

 Participe aux réflexions et à l’intégration des améliorations informatiques du groupe. 

 Est force de proposition pour toute amélioration de l’infrastructure et des processus informatiques.  

 Assure la traçabilité des actions menées. 

 Elabore et gère des tableaux de bord et informe régulièrement son responsable de l’état 

d’avancement de ses actions. 

Domaine de compétence de l’employé :  

 Rigueur et organisation. 

 Autonomie. 

 Domaine de compétence spécifique : informatique réseau (switchs, firewall), serveurs (WHM, 

VMware…), Office 365 (Word, Excel, Powerpoint, Sharepoint, Power Automate, Teams, Power 

Apps…) 

 Compétences appréciées : développement d’applications mobiles. 

 

POUR POSTULER 

Par mail en envoyant votre candidature (CV et lettre de motivation) à, Direction des Ressources Humaines 

du Groupe CDEC   recrutement@cdec.lu 
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